Né bazé té nenit 50 té Ligjit pér vetéqgeverisjen lokale (,Gazeta Zyrtare e Republikés sé
Magedonisé“ nr. 5/02 dhe ,Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut* nr.
202/24), nenit 8 paragrafi 2 dhe nenit 58 té Ligjit pér parandalimin e korrupsionit dhe
konfliktit té interesave (,Gazeta Zyrtare e Republikés s& Magedonisé“ nr. 12/19), nenit 39 té
Ligjit pér té punésuarit né sektorin publik (,Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé”“ nr.
27/14, 199/14, 27/16, 35/18 dhe 198/18 dhe ,Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé
sé Veriut* nr. 143/19, 14/20 dhe 208/24), si dhe Dekretin pér ményrén e disponimit me
dhuratat e marra, ményrén e menaxhimit té evidencés pér dhuratat e marra, dhe ¢éshtje té
tiera né lidhje me pranimin e dhuratave (,Gazeta Zyrtare e Republikés sé& Magedonisé” nr.
153/14), Kryetari i Qytetit té& Shkupit solli:

RREGULLORE

pér trajtimin e dhuratave, pérfitimeve dhe mikpritjes né Qytetin e Shkupit

|. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1

Me kété Rregullore rregullohen: nocioni, llojet dhe ményra e trajtimit té dhuratave, té
pérfitimeve dhe té mikpritjes, procedura e paragitjes, e evidentimit, e ruajtjes, e kthimit dhe
e disponimit me dhuratat, trajtimi kur dhurata nuk mund té refuzohet, rregullat pér mikpritjen
dhe udhétimet me shpenzime té personave té treté, evidenca dhe publikimi, si dhe
mbikéqgyrja dhe monitorimi pér zbatimin e ké&saj Rregulloreje.

Neni 2

Qéllimi i késaj Rregulloreje éshté té sigurohet:

1. mbrojtja e integritetit personal dhe institucional;
. parandalimi i ndikimeve korruptive;
. parandalimi i konfliktit real, potencial ose té pérfytyruar té interesave;
. kryerja e paanshme, profesionale dhe e ligjshme e detyrave zyrtare;
. trajtim transparent dhe llogaridhénés;
. mbrojtja e interesit publik;
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. vendosja e rregullave té garta dhe té verifikueshme pér trajtimin né situata té lidhura
me dhuratat, pérfitimet dhe mikpritjen.

Neni 3

Dispozitat e késaj Rregulloreje i referohen Kryetarit té Qytetit té Shkupit, Zévendéskryetarit,
Sekretarit té Qytetit té Shkupit, t& punésuarve né Qytetin e Shkupit, personave té
angazhuar me kontraté pune, kontraté pér punésim me kohé té caktuar, vullnetaréve dhe
praktikantéve né Qytetin e Shkupit, personave me kontraté autoriale ose bazé tjetér
kontraktuale, formave té tjera té angazhimit (eksperté té jashtém, késhilltaré e té ngjashém)



té personave gé veprojné né emér ose pér nevojat e Qytetit t& Shkupit, si dhe anétaréve té
komisioneve, té grupeve punuese dhe té trupave té tjeré té formuar nga Qyteti i Shkupit (né
tekstin gé vijon: persona zyrtaré).

Dispozitat e késaj Rregulloreje vlejné pérkatésisht edhe pér bashkéshortin/en,
bashkéshortin/en jashtémartesor/e, fémijét dhe prindérit e tyre, si dhe pér personat gé
jetojné né bashkési familjare me personat nga paragrafi 1 i kétij neni (né tekstin gé vijon:
persona té lidhur).

Neni 4

Ndérmarrjet publike dhe institucionet publike t& themeluara nga Qyteti i Shkupit, si dhe
shkollat e mesme né kompetencé té Qytetit té Shkupit, jané té detyruara té sigurojné
harmonizimin e akteve té tyre interne me parimet e pércaktuara me kété Rregullore.

Detyrimi nga paragrafi 1 i kétij neni i referohet vecanérisht drejtoréve dhe personave té tjeré
udhéheqgés dhe personave gé ushtrojné autorizime publike ose veprojné né emér té
subjekteve nga paragrafi 1.

Subjektet nga paragrafi 1 jané té detyruara té caktojné person pérgjegjés pér pranimin,
evidentimin dhe trajtimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes, si dhe té vendosin
listé pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes, né pajtim me ligjin.

Neni 5

Né Qytetin e Shkupit mund té pranohen dhurata, pérfitime dhe mikpritje vetém nén kushtet
dhe né ményrén e pércaktuar me ligj, me akte nénligjore dhe me kété Rregullore.

Gjaté dhénies dhe pranimit t& dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikprities né kuadér té
shérbimit, personat nga neni 3 i késaj Rregulloreje jané té detyruar t'i shmangin té gjitha
situatat gé do té nénkuptonin cenimin e objektivitetit gé rrjedh nga ekzistenca e konfliktit
ndérmjet interesave personale dhe interesave té publikut, pavarésisht nése béhet fjalé pér
konflikt real, potencial ose té pérfytyruar interesash dhe cenim té reputacionit personal e
institucional.

Trajtimi jopérkatés, pérkatésisht trajtimi me dhuratat, me pérfitimet dhe me mikpritien né
kundérshtim me ligjin, pérbén kualifikim té disa veprave penale té pércaktuara me Kodin
Penal, si dhe bazé pér pérgjegjési disiplinore.



Il. PARIME DHE NOCIONE THEMELORE

Neni 6

Trajtimi me dhuratat, me pérfitimet dhe me mikpritjien né Qytetin e Shkupit mbéshtetet mbi
parimet né vijim:

1.

parimi i ligjshmérisé — trajtim né pajtim me ligjet, me aktet nénligjore dhe me
dispozita té tjera;

parimi i integritetit — trajtim i ndershém, i pérgjegjshém dhe profesional, me
mbrojtjen e integritetit personal dhe institucional;

parimi i paanshmérisé — marrja e vendimeve dhe kryerja e detyrave zyrtare pa
ndikim nga interesa personale, private ose té tjera;

parimi i transparencés — trajtim i garté, i hapur dhe i verifikueshém, si dhe evidentim
pérkatés i dhuratave, i pérfitimeve dhe i mikpritjes;

parimi i llogaridhénies — marrja e pérgjegjésisé pér trajtimin dhe sigurimi i arsyetimit
e i dokumentacionit pérkatés;

parimi i interesit publik — dhénia pérparési e interesit publik ndaj interesit personal,
privat ose interesit té paléve té treta;

parimi i mbrojtjes sé reputacionit té Qytetit té Shkupit — trajtim né njé ményré me
té cilén ruhet besimi i publikut, reputacioni dhe integriteti i Qytetit té Shkupit.

Neni 7

Termat dhe shprehjet e vecanta té pérdorura né kété Rregullore kané kuptimin né vijim:

1.

»Dhuraté” éshté cdo pérfitim material ose jomaterial (para, send, kupon, zbritje,
shérbim pa kompensim ose nén kushte té favorshme e té ngjashme) gé i jepet ose i
ofrohet personit zyrtar, e lidhur me funksionin, titullin ose vendin e tij t& punés.

2. ,Dhuraté protokollare" éshté dhuraté gé pranohet ose jepet gjaté vizitave zyrtare, té

géndrimeve, té pritjeve ose té takimeve ndérkombétare, shtetérore, institucionale dhe
shérben si shenjé respekti, migésie dhe wvullneti t¢€ miré ndérmjet shteteve,
organizatave ose pérfagésuesve.

3. ,Dhuraté me vleré té vogél” éshté:

8.
9.

dhuraté vlera individuale e sé cilés nuk e kalon shumén prej 1.000 denaré, ose
dhuraté e marré nga i njéjti person, vlera e pérgjithshme e sé cilés gjaté njé viti
kalendarik nuk e kalon shumén prej 3.000 denaré.

» Pérfitim* é&shté cdo formé lehtésimi, privilegji, trajtimi té favorshém, zbritjeje,
shérbimi, gqasjeje té mundésuar ose pérparésie tjetér, si dhe oferta pér puné, ftesa pér
ngjarje sportive e ngjarje té tjera me karakter argétues, gé sjellin pérfitim personal pér
personin zyrtar ose pér personat e lidhur me té, pér shkak té funksionit ose té vendit
té tij té punés.



5., Mikpritje* éshté pritja (ushgimi, pijet, akomodimi, argétimi) e siguruar nga njé person
i treté né kontekst té njé aktiviteti zyrtar, pjesémarrjeje né konferencé, takimi, ngjarjeje
zyrtare ose vizite.

6. ,Dhurues” éshté person fizik ose juridik, vendas ose i huaj, gé jep dhuraté, pérfitim
ose mikpritje.

7. ,Person i autorizuar pér pranimin dhe evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve
dhe té mikpritjes® éshté person i caktuar me vendim té vecanté té Kryetarit, i
ngarkuar pér pranimin e paraqitjeve, mbajtjen e evidencés dhe ruajtien e dhuratave
(né tekstin gé vijon: person i autorizuar).

8. ,Person pér integritet” éshté person zyrtar né kuadér té institucionit, i caktuar t'u
japé késhilla konfidenciale, udhézime dhe mbéshtetje pér céshtje té lidhura me
etikén, parandalimin e korrupsionit, konfliktin e interesave dhe pranimin e dhuratave,
pavarésisht nga personi i autorizuar pér pranimin, evidentimin dhe ruajtien e
dhuratave.

Neni 8

Dhurata e marré nga personat e pércaktuar né nenin 3 té ké&saj Rregulloreje nga i aférmi,
miku ose anétari i familjes, né cilési private, pérkatésisht jashté shérbimit gé ushtron, né
pajtim me zakonet e zakonshme shogérore (dhuraté pér ditélindje, martesé té kryer, festé
fetare e té ngjashme) ose dhuraté simbolike si falénderesé, pllaké, lule, libér ose e
ngjashme, njohje pa vleré tregu ose me vleré té papérfillshme, dhéné me rastin e njé pune
té pérfunduar me sukses profesional, t& njé arritjeje profesionale ose té pensionimit, nén
kushtin gé té mos rrjedhé nga person gé ka ose mund té keté interes té lidhur me
veprimtariné zyrtare té marrésit, nuk definohet si dhuraté né kuptim té késaj Rregulloreje.

lll. MENYRA E VEPRIMIT ME DHURATA, PERFITIME DHE MIKPRITJE

a) Rregulla té pérgjithshme pér dhénien dhe pranimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe
té mikpritjes

Neni 9

Ndalohet ofrimi, premtimi, dhénia ose ndérmjetésimi, drejtpérdrejt ose térthorazi, né
dhénien e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes ndaj personave nga neni 3 i késaj
Rregulloreje, kur me natyrén, vlerén, rrethanat ose géllimin e tyre mund té ndikohet mbi
trajtimin e tij zyrtar, té krijohet detyrim pér kundérshérbim ose té vihet né piképyetje
paanshméria dhe integriteti i tij.

Ndalesa nga paragrafi 1 i kétij neni i referohet edhe dhénies pérmes ndérmjetési ose
personi té lidhur me marrésin, kur géllimi éshté anashkalimi i ndalesés.

Si dhurata nuk mund té jepen sende gé kané réndési dhe vleré kulturore, historike e
arkeologjike pér Republikén e Magedonisé sé Veriut dhe gé jané té mbrojtura me ligj.



Nuk konsiderohen dhurata dhe mikpritie té ndaluara ato gé jané té lejuara né pajtim me
ligiin dhe me kété Rregullore, nén kushtin gé té mos ekzistojé rrezik korruptiv, konflikt
interesash ose rrethané tjetér gé mund té ndikojé mbi trajtimin zyrtar.

Neni 10

Personat zyrtaré nuk guxojné té kérkojné, as té pranojné dhurata té lidhura me funksionin,
titullin ose vendin e tyre té punés, drejtpérdrejt, pérmes ndérmjetési ose personi té lidhur,
pér vete ose pér tjetér.

Dhurata, pérfitimi dhe mikpritja e ofruar né rrethana né té cilat pranimi i saj mund té krijojé
dyshim né paanshmériné e personit zyrtar refuzohet, pavarésisht nga vlera e saj materiale.

Personat zyrtaré dhe personat e lidhur jané té detyruar ta paragesin ¢do dhuraté, pérfitim
dhe mikpritje, nése dhuruesi insiston né dhénien e sa,;.

Neni 11
Pa pérjashtim, ndalohet:

1. kérkimi i dhuratés, i pérfitimit dhe i mikpritjes, drejtpérdrejt ose pérmes ndérmjetési;

2. pranimi i dhuratés né para ose né ekuivalent monetar (kuponé me karakter monetar,
karta dhuratash e té ngjashme), pavarésisht nga shuma;

3. pranimi i dhuratés, i pérfitimit ose i mikpritjes nga personi/subjekti gé:

10. merr pjesé né procedurén pér prokurim publik, koncesion, tjetérsim ose dhénie me
gira té pronés ose lloj tjetér dhénieje té drejtash nga Qyteti i Shkupit;

11. éshté palé, i autorizuar ose person i interesuar né proceduré administrative,
inspektuese ose proceduré tjetér né kompetencé té Qytetit t& Shkupit, né té cilén
vendos personi ose sektori i tij;

12. ka interes té drejtpérdrejté nga vendimi qé pritet té merret ose gé ndodhet né
proceduré vendimmarrjeje;

4. pranimi i dhuratés, i pérfitimit ose i mikprities nén kushte gé krijojné ose mund té
krijojné ndjenjé detyrimi, reciprociteti ose varésie (shérbim pér shérbim);

5. pranimi i dhuratés, i pérfitimit dhe i mikpritjes gjaté kohés sé procedurés pér punésim,
avancim, procedurés disiplinore, mbikéqgyrjes inspektuese ose kontrollit né té cilén
merr pjesé personi zyrtar qé pranon.

Neni 12

Lejohet, né pajtim me ligjin dhe nén kushtet e sipas procedurés sé késaj Rregulloreje:

1. pranimi i dhuratés protokollare gjaté vizitave, takimeve dhe ngjarjeve zyrtare;

2. pranimi i dhuratés me vleré té vogél, dhéné me rastin e festave shtetérore, fetare ose
personale, jubileve ose rastesh té ngjashme, nése nuk éshté e lidhur me vendim
konkret zyrtar;

3. pjesémarrja né dreka/darka zyrtare né kuadér té mikpritjes sé zakonshme zyrtare, né
pajtim me nenin 30 té késaj Rregulloreje;



4. pranimi i shpenzimeve té mbuluara té udhétimit/akomodimit pér pjesémarrje né ngjarje
me interes publik, né pajtim me kufizimet ligjore dhe me kushtet e pércaktuara me
aktet nénligjore dhe me kété Rregullore.

Dhuratat e dhéna né kuadér té vizitave zyrtare, té takimeve ndérkombétare, té ngjarjeve
protokollare ose té aktiviteteve té tjera zyrtare evidentohen né pajtim me kété Rregullore
dhe me dispozitat né fuqi.

Neni 13

Kryetari i Qytetit té Shkupit, dhuratén e marré nga pérfagésues i njé shteti té huaj, organi,
institucioni ose organizate ndérkombétare, si shenjé bashké&punimi, mirénjohjeje ose
respekti, mund ta mbajé né pronési si dhuraté personale, nése vlera e dhuratés rastésore
té marré nuk e kalon vlerén prej 50 eurove né kundérvleré denari sipas kursit mesatar té
Bankés Popullore t& Republikés sé Magedonisé sé Veriut né ditén e pranimit t& dhuratés.

Dhuratén rastésore té marré nga persona fiziké dhe juridiké vendas, té cilén Kryetari i
Qytetit té Shkupit e pranon si shenjé bashké&punimi, mirénjohjeje ose respekti, mund ta
mbajé né pronési si dhuraté personale, nése vlera e saj nuk e kalon vlerén prej 20 eurove
né kundérvleré denari sipas kursit mesatar té Bankés Popullore té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut né ditén e pranimit té€ dhuratés.

Neni 14

Gjaté pércaktimit nése njé dhuraté e caktuar bén pjesé né kategoriné e lejuar, merret
parasysh edhe vlera e pérgjithshme e dhuratave té marra nga i njéjti dhurues né periudhén
e pércaktuar me ligj.

Nuk lejohet ndarja e njé dhurate né disa dhurata mé té vogla me géllim shmangien e
kufizimeve ligjore.

Dhuratat, pérfitimet dhe mikpritja gé nuk e kalojné vierén prej 1.000 denaré, ose té fituara
nga i njéjti person, vlera e pérgjithshme e té cilave nuk e kalon shumén prej 3.000 denaré
né njé vit té caktuar, dhe gé konsiderohen dhurata me vleré mé té ulét, mund té jené né
pronési té personave zyrtaré nga neni 3 i késaj Rregulloreje, né ményrén dhe nén kushtet e
pércaktuara me ligj, me akte nénligjore dhe me kété Rregullore.

Dhuratat, pérfitimet dhe mikpritja gé e kalojné vlerén prej 1.000 denaré, ose té fituara nga i
njéjti person, vlera e pérgjithshme e té cilave e kalon shumén prej 3.000 denaré né njé vit té
caktuar, jané pronési e Qytetit t& Shkupit, né ményrén dhe nén kushtet e pércaktuara me
ligj, me akte nénligjore dhe me kété Rregullore.



b) Trajtimi kur dhurata nuk mund té refuzohet menjéheré

Neni 15

Kur dhuruesi insiston né dhénien e dhuratés, té pérfitimit ose té mikpritjes né njé situaté né
té cilén refuzimi i saj i drejtpérdrejté do té ishte i pamundur, jokorrekt ose do té mund t'i
shkaktonte dém reputacionit té Qytetit t&é Shkupit (p.sh. gjaté njé ngjarjeje protokollare, né
prani té personave té treté, gjaté vizités zyrtare), personi zyrtar:

1. e pranon dhuratén pérkohésisht, pa treguar interes té vecanté ose pa dhéné premtime
té lidhura me trajtimin e ardhshém;

2. e njofton dhuruesin se dhurata, nése e kalon vlerén e pércaktuar né nenin 7 pika 3,
béhet proné e Qytetit té Shkupit;

3. vepron sipas procedurés pér paragitje té pércaktuar né nenin 16.

Nése sendi i pranuar éshté shpejt i degradueshém (ushqgim, pije, lule etj.) dhe nuk mund té
ruhet dhe té evidentohet né ményré té zakonshme, i njéjti, me pélgim té personit té
autorizuar, mund t'u ndahet t& punésuarve, té ekspozohet né hapésirat e pérbashkéta ose
té dhurohet, pér cka hartohet shénim zyrtar gé i bashkéngjitet paragqitjes.

v) Paragqitja e dhuratés, e pérfitimit ose e mikpritjes

Neni 16

Personi qé ka pranuar dhuraté, pérfitim ose mikpritje gé i nénshtrohet paraqgitjes né pajtim
me kété Rregullore, éshté i detyruar ta paragesé até te personi i autorizuar mé sé voni
brenda afatit prej dy (2) dité pune nga dita e pranimit.

Paraqitja parashtrohet né formé me shkrim ose elektronike, sipas njé formulari té
pércaktuar me kété Rregullore, dhe pérmban:
1. emrin dhe mbiemrin e marrésit, funksionin/vendin e punés dhe njésiné organizative;

2. emrin dhe mbiemrin e dhuruesit, pérkatésisht institucionin/subjektin qé ka dhéné
dhuratén, pérfitimin ose mikpritjen (emértimi dhe selia);

. datén dhe vendin e pranimit té dhuratés, té pérfitimit ose t& mikpritjes;
. shkakun, pérkatésisht arsyen e dhénies sé dhuratés, té pérfitimit ose t& mikpritjes;

. llojin dhe pérshkrimin e dhuratés, té pérfitimit ose té mikpritjes;
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. Né pronési té kujt éshté dhurata (private — dhuraté personale ose pronési e Qytetit té
Shkupit);

. datén e dorézimit té dhuratés né pronési té Qytetit t& Shkupit;

\]

8. vlerén e vlerésuar té dhuratés, té pérfitimit dhe té mikpritjes;

9. té dhéna nése dhuruesi éshté palé ose person i interesuar né proceduré para Qytetit
té Shkupit;

10. deklaraté se té dhénat jané té sakta dhe té plota;



11. nénshkrimin e marrésit té dhuratés, té pérfitimit ose té& mikpritjes;
12. datén dhe vendin e parashtrimit té Paragitjes;

13. vulén dhe nénshkrimin e personit pérgjegjés.

Detyrimi pér paragitje nga paragrafi (1) i kétij neni vlen edhe kur dhurata pranohet né vend
té marrésit nga personi i lidhur.

Detyrimi pér paragqitje nuk i referohet dhuratave té pérfshira me nenin 8.

Forma dhe pérmbajtja e Formularit té& Paragitjes nga paragrafi 2 i kétij neni jané dhéné né
Shtojcén 1, e cila éshté pjesé pérbérése e késaj Rregulloreje.

g) Pércaktimi i vlerés

Neni 17

Vlera e dhuratés, e pérfitimit dhe e mikpritjes pércaktohet sipas ¢mimit té saj té tregut né
momentin e pranimit.

Kur vlera e dhuratés nuk mund té pércaktohet lehtésisht (vepra artistike, antikitete,
bizhuteri, sende unike e té ngjashme), personi i autorizuar kérkon vlerésim nga vlerésues i
autorizuar ose shérbim tjetér profesional, né ngarkim té Qytetit t& Shkupit.

Kur nga i njéjti person, gjaté njé viti kalendarik, pranohen disa dhurata, vlerat e tyre
mblidhen me géllim pércaktimin nése éshté kaluar pragu i pércaktuar né nenin 7 pika 3.

Neni 18

Vlerésimi kryhet pér cdo dhuraté, pérfitim dhe mikpritie pér té cilén ekziston detyrim
paragqitjeje dhe evidentimi, e sidomos pér dhuratén:

1. vlera e sé cilés nuk mund té pércaktohet drejtpérdrejt;

2. pér té cilén nuk ka faturé ose déshmi tjetér viere;

3. qé pérbéhet nga disa sende;

4. gé éshté vepér artistike, koleksioniste ose e punuar me doré;
5. gé pérmban shérbim ose pérfitim tjetér jomaterial;

6. pér té cilén ekziston dyshim se vlera e saj éshté mé e madhe se ajo e paragitura.

Neni 19

Vlera e dhuratés pércaktohet mbi bazén e:
1. faturés ose kuponit fiskal,
2. dokumentit nga dhuruesi;
3. listés zyrtare té ¢cmimeve;
4. ¢cmimit té tregut publikisht té disponueshém;

5. cmimeve té krahasueshme pér té njéjtin ose produkt/shérbim té ngjashém;



6. vlerésimit nga vlerésues i autorizuar, kur vlera nuk mund té pércaktohet né ményré
tjetér.

Neni 20

Kur béhet fjalé pér dhuraté me vleré mé té larté ose dhuraté vlera e sé cilés nuk mund té
pércaktohet me besueshméri me dokumentacionin nga neni 19, Qyteti i Shkupit siguron
vlerésim nga vlerésues i autorizuar, né pajtim me Ligjin pér vlerésim.

Vlerésimin e dhuratave e kryejné vlerésues té autorizuar né pajtim me Ligjin pér vierésim,
ndérsa vlera e vlerésuar evidentohet si vleré kontabél e sendit.

Neni 21

Kur dhurata shprehet né valuté té huaj, vlera e saj né denaré llogaritet sipas kursit mesatar
té Bankés Popullore té Republikés sé Magedonisé sé Veriut né ditén e pranimit, pérvecse
nése me dispozité té vecanté &shté pércaktuar ményreé tjetér.

Neni 22

Kur dhurata pérbéhet nga disa sende té dhéna né té njéjtin moment ose si térési,
konsiderohet si njé dhuraté, ndérsa pér pércaktimin e pragut té lejuar merret vlera e
pérgjithshme.

Nuk lejohet gé njé dhuraté té ndahet né disa sende me géllim shmangien e kufizimit té
pércaktuar me ligj.

Neni 23

Nése dhuruesi nuk e ka theksuar vlerén, marrési éshté i detyruar ta theksojé até né
paraqitje.

Personi i autorizuar pércakton ményrén e vlerésimit té vlerés né pajtim me nenin 17 té
késaj Rregulloreje.

d) Dhuraté me vieré mbi pragun e lejuar

Neni 24

Kur me vlerésim do té pércaktohet se dhurata e kalon vlerén e lejuar:

1. marrési nuk mund ta mbajé personalisht dhuratén, pérvecse kur kjo éshté
shprehimisht e lejuar me ligj;

2. dhurata dorézohet dhe béhet proné e Qytetit té Shkupit;
3. futet né listén pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes;
4. pércaktohet ményra e ruajtjes dhe e disponimit té métejshém;

5. nése ekzistojné indikacione pér ndikim korruptiv, njoftohet personi pér integritet
dhe/ose persona té tjeré kompetenté.



gj) Trajtimi me dhuratén

Neni 25
Mbi bazén e paraqitjes sé plotésuar, personi i autorizuar e pércakton kategoriné e dhuratés

dhe vepron, pérkatésisht i propozon Kryetarit, né ményrén né vijim:

1. dhuraté me vileré mé té vogél — mbetet te marrési, evidentohet pa veprime té
métejshme;

2. dhuraté vlera e sé cilés e kalon vlerén e pércaktuar né nenin 7 pika 3 — béhet proné e
Qytetit té Shkupit dhe trajtohet né pajtim me nenet 26 dhe 27 té késaj Rregulloreje;

3. dhuraté protokollare — trajtohet né pajtim me nenet 26 dhe 27, pérvecse nése nuk
éshté qartazi e destinuar personalisht pér marrésin, né cilin rast zbatohet pika 1 e
kétij neni.

e) Ruajtja e dhuratave

Neni 26

Dhuratat gé kané béré proné e Qytetit t&€ Shkupit, deri né pérfundimin e procedurés pér
disponim, ruhen né hapésiré té vecanté, té mbyllur, pérkatésisht dollap, té paarritshme pér
té punésuarit, pérvecse pér Kryetarin e Qytetit té Shkupit dhe personin e autorizuar.

Personi i autorizuar kujdeset pér mirémbajtjen dhe verifikimin e rregullt té gjendjes sé
dhuratave té ruajtura dhe mban evidencé pér ¢do lévizje (futje, nxjerrje, dorézim).

zh) Disponimi me dhuratat

Neni 27

Dhurata gé mund té shérbejé pér realizimin e kompetencave té Qytetit t&€ Shkupit (sende
reprezentative, vepra artistike pér hapésira publike e té ngjashme) mund té vihet né
funksion té institucionit.

Dhurata gé nuk mund té pérdoret pér géllimet e pérmendura né paragrafin (1) té kétij neni
tjetérsohet né pajtim me ligjin, pérmes ankandit elektronik publik ose donacionit, mbi bazén
e vendimit té Késhillit té Qytetit té Shkupit me propozim té Kryetarit.

Mijetet e realizuara nga shitja e dhuratave né pajtim me paragrafin (2) té kétij neni jané té
hyra té Buxhetit té Qytetit t& Shkupit.



z) Kthimi i dhuratés

Neni 28
Dhurata mund t'i kthehet dhuruesit kur:

1. vlera, rrethanat ose karakteri i saj tregojné pérpjekje pér ndikim mbi vendimmarrjen,
pér cka personi i autorizuar harton shénim zyrtar dhe e dorézon te Kryetari, ndérsa
sipas nevojés edhe te Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit;

2. natyra e dhuratés éshté e tillé gé ruajtja ose pérdorimi i saj do té ishte jopérkatés pér
Qytetin e Shkupit;

3. dhurata éshté pranuar né kundérshtim me ndalesat nga neni 11, ku kthimi kryhet me
njoftim me shkrim dhe me arsyetim drejtuar dhuruesit.

dh) Trajtimi me pérfitimet

Neni 29

Cdo pérfitim (neni 7 pika 4) i ofruar ose i marré nga personat nga neni 3 i késaj
Rregulloreje, e lidhur me funksionin, titullin ose vendin e tyre té punés, i nénshtrohet
paragitjes né pajtim me procedurén nga neni 16.

Nuk lejohet pranimi i pérfitimit gé sjell pérfitim personal dhe pérfitim gé krijon ndjenjé
detyrimi ose varésie ndaj dhuruesit, e as pérfitim i ofruar nga subjekti i pérmendur né nenin
11 pika 3 té késaj Rregulloreje.

i) Trajtimi me mikpritjen

Neni 30

Pjesémarrja né dreka, darka, koktej dhe ngjarje té€ ngjashme zyrtare, té organizuara né
kuadér té vizités, takimit ose manifestimit zyrtar, shpenzimet e té cilave i mbulon
organizatori/mikpritési, nuk i nénshtrohet paragqitjes, nése:

1. éshté e zakonshme pér praktikén protokollare ose afariste;

2. nuk e kalon standardin e zakonshém, modest deri t& moderuar;

3. nuk pérséritet shpesh me té njéjtin dhurues, né nj¢ ményré gé krijon pérshtypje
varésie ose detyrimi.

Mikpritia gé e kalon standardin e zakonshém (ngjarje luksoze, programe argétimi pa
pérmbajtje zyrtare, ftesa private jashté programit zyrtar) paraqgitet né pajtim me nenin 16
dhe i nénshtrohet vlerésimit nga personi i autorizuar.



Neni 31

Ményra e trajtimit té personave nga neni 3 i késaj Rregulloreje, me dhénien dhe pranimin e
mikpritjes, mbéshtetet mbi parimet e arsyeshmérisé, té proporcionalitetit, té integritetit dhe
té transparenceés.

Gjaté trajtimit, personi nga neni 3 i késaj Rregulloreje éshté i detyruar t'i shmangé:
13. sjellien gé e vé né piképyetje reputacionin e tij ose reputacionin e Qytetit té Shkupit;
14. situatat gé krijojné bazé pér konflikt interesash ose mundési pér shantazh me géllim
ndikimin mbi trajtimin zyrtar;
15. dhénien apo pranimin e fshehté, diskrete ose jotransparente té mikpritjes.

j) Udhétimet dhe pérfitimet e mbuluara nga persona té treté

Neni 32

Pranimi i shpenzimeve té mbuluara té udhétimit, t¢ akomodimit ose i kotizacionit nga
personi i treté (shtet i huaj, organizaté ndérkombétare, shoqgaté, subjekt privat) pér
pjesémarrje né konferencé, trajnim, vizité studimore ose ngjarje té ngjashme, lejohet vetém
mbi bazén e pélgimit paraprak me shkrim té Kryetarit ose té personit té autorizuar prej tij.

Kérkesa pér pélgim parashtrohet mé sé voni pesé (5) dité pune para udhétimit dhe
pérmban: emértimin e organizatorit, géllimin dhe programin e ngjarjes, lidhjen me detyrimet
e punés sé kérkuesit, si dhe llojin dhe véllimin e shpenzimeve gé i mbulon pala e treté.

Cdo udhétim i miratuar né pajtim me kété nen, pavarésisht nga lloji i pélgimit, futet né
evidencén e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes.

k) Paragitja e ofertés pér ryshfet, shantazh dhe ofrim ose presion té vazhdueshém
pér pranim té dhuratés, pérfitimit ose mikpritjes

Neni 33

Personi i pérfshiré me nenin 3 té késaj Rregulloreje, té cilit drejtpérdrejt ose pérmes
ndérmjetési i éshté ofruar ryshfet, i &shté ushtruar presion, shantazh ose i éshté
parashtruar kérkesé pér ndérmarrjen e veprimit ose pérmbajtjen nga veprimi né lidhje me
trajtimin e tij zyrtar, éshté i detyruar pa vonesé ta paragesé rastin te organi kompetent, né
pajtim me ligjin.

Personi nga paragrafi 1 i kétij neni éshté i detyruar ta identifikojé ofertuesin, nése kjo éshté
e mundur pa e ekspozuar né rrezik, dhe ti shénojé ose t'i sigurojé té dhénat e
disponueshme pér kohén, vendin, ményrén dhe rrethanat e ofertés, si dhe pér natyrén e
pérfitimit té& ofruar.

Si oferté pér ryshfet, né kuptim té kétij neni, konsiderohet edhe oferta ose premtimi i
dhuratés, i pérfitimit, i mikpritjes, i parave ose i pérfitimit tjetér, kur nga rrethanat rrjedh se
me té synohet té ndikohet mbi trajtimin zyrtar té personit.



Neni 34

Kur personi fizik ose juridik ofron, kérkon ose ushtron presion vazhdimisht pér pranimin e
dhuratés, té pérfitimit ose té mikpritjes, dhe pérkundér refuzimit paraprak ose theksimit se
njé trajtim i tillé nuk lejohet, personi ndaj té cilit ushtrohet presioni éshté i detyruar ta
paragesé rastin te personi pér integritet dhe te personi i autorizuar, ndérsa kur ekzistojné
elemente dyshimi pér korrupsion ose trajtim tjetér t& kundérligjshém, edhe te organi
kompetent, né pajtim me ligjin.

Paraqitja pér oferté ryshfeti, shantazhi ose ndikimi té palejuar nga paragrafi 1 i kétij neni
pérmban té dhéna pér:

16. personin gé e ofron dhuratén, pérfitimin ose mikpritjen;

17. ményrén dhe numrin e ofertave;

18. datén, kohén dhe vendin e ngjarjeve;

19. pérshkrimin dhe vilerén e vlerésuar té pérfitimit té ofruar;

20. rrethanat nén té cilat éshté dhéné oferta;

21. lidhjen eventuale té ofertuesit me proceduré, kontraté, prokurim publik, leje, aprovim
ose céshtje tjetér né kompetencé té Qytetit té Shkupit;

22. masat e ndérmarra nga ana e personit té cilit i &shté ofruar pérfitimi;

23. emrin dhe mbiemrin e personit qé paraqget;

24. datén dhe vendin e parashtrimit té paraqitjes.
Kur oferta ose presioni jané té lidhur me proceduré konkrete né té cilén merr pjesé personi
té cilit i éshté ofruar pérfitimi, ai &shté i detyruar ta njoftojé menjéheré, drejtpérdrejt, eprorin
dhe personin pér integritet, dhe té kérkojé udhézim pér trajtimin e métejshém, pa ndérmarré
veprime me té cilat mund té cenohet procedura ose té ndikohet mbi provat.

Neni 35

Personi gé me qgéllim té ndershém dhe mbi bazén e bindjes sé arsyeshme ka paraqitur
oferté pér ryshfet, shantazh ose ndikim té palejuar, nuk guxon, vetém pér shkak té veté
paraqitjes, té ekspozohet ndaj trajtimit t& pafavorshém, presionit ose hakmarrjes.

Té dhénat pér paragitjen ruhen dhe pérpunohen né pajtim me dispozitat pér mbrojtjen e té
dhénave personale dhe me dispozitat e tjera né fuqi.

IV. PERSONI | AUTORIZUAR

Neni 36

Kryetari autorizon person pér trajtimin me dhuratat, me pérfitimet dhe me mikpritjen, si dhe
zévendésin e tij, né rast mungese té personit té autorizuar.

Gjaté autorizimit, kihet parasysh qé personi té keté profesionalizém, pérvojé, integritet té
larté personal dhe profesional pérkatés, gé& mund té sigurojé kryerje té pavarur, té
paanshme dhe té pérgjegjshme té detyrave té pércaktuara.



Neni 37
Personi i autorizuar:
1. i pranon paragqitjet pér dhurata, pérfitime dhe mikpritje;
2. i evidenton dhuratat, pérfitimet dhe mikpritien e marré;
3. kujdeset pér marrjen dhe ruajtien e dhuratave gé kané béré proné e Qytetit té Shkupit;
4. e mban dhe e azhurnon listén pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té
mikpritjes;
5. ndjek nése respektohen afatet pér paragqitje;
6. jep udhézime profesionale drejtuar personave zyrtaré;
7. e njofton Kryetarin pér parregullsi té konstatuara;
8. propozon masa pér pérmirésimin e trajtimit;
9. pérgatit té dhéna dhe raporte né pajtim me nevojat dhe me detyrimet ligjore;

10. vepron né pajtim me udhézimet e KShPK-sé dhe me dispozitat né fuqi.

Neni 38

Personi i autorizuar nuk guxon ta shfrytézojé funksionin pér fitimin e pérfitimit personal dhe
éshté i detyruar té veprojé né ményré té paanshme dhe konfidenciale.

Nése te personi i autorizuar ekziston rrethané gé mund té ndikojé mbi paanshmériné e tijj
né rast konkret, éshté i detyruar ta njoftojé personin kompetent dhe té kérkojé caktimin e
njé personi tjetér pér trajtim.

V. EVIDENCA DHE PUBLIKIMI

a) Lista pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes

Neni 39
Personi i autorizuar mban listé pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes
sé marré (né formé letre dhe/ose elektronike), né té cilén pér ¢do paraqitje futen:
1. numri rendor dhe data e paraqitjes;
2. emri dhe mbiemri i marrésit, funksioni/vendi i punés dhe njésia organizative;

3. emri dhe mbiemri i dhuruesit, pérkatésisht emértimi dhe selia e institucionit/subjektit
gé ka dhéné dhuratén, pérfitimin ose mikpritjen;

. shkaku i pranimit;
. lloji (dhuraté, pérfitim ose mikpritje) dhe pérshkrimi;

. vlera e vlerésuar;

~N O 0o b

. kategoria (dhuraté me vleré mé té vogél, dhuraté mbi pragun e pércaktuar, dhuraté
protokollare);

8. vendimi i marré pér ményrén e disponimit me dhuratén (e mbajtur nga marrési, né
pronési té Qytetit t&¢ Shkupit, e tjetérsuar, e dhuruar, e kthyer);



9. data e dorézimit té dhuratés;
10. data e mbylljes sé ¢éshtjes dhe nénshkrimi i personit té autorizuar.

Lista pér evidentim azhurnohet té njéjtén dité kur personi i autorizuar e pranon paragitjen,
pérkatésisht merr vendim ose konstaton ndryshim té statusit té dhuratés.

Lista pér evidentim mbahet pérgjithmoné dhe ruhet né pajtim me dispozitat pér punén
arkivore dhe pér mbrojtjen e té dhénave personale.

Neni 40

Listés pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes i bashkéngjitet edhe
dokumentacioni shogérues pér ¢do send té futur: paraqgitja e plotésuar, déshmia pér vlerén
(fatura e té ngjashme, nése ekziston), shénimet zyrtare té hartuara, si dhe aprovimet,
pérkatésisht pélgimet.

Qasje te lista pér evidentim dhe te dokumentacioni shogérues ka Kryetari, personi i
autorizuar, personat kompetenté pér revizion té brendshém, si dhe organet shtetérore
kompetente né kuadér té autorizimeve té tyre ligjore.

b) Raporti vjetor

Neni 41

Personi i autorizuar, mé sé voni deri mé 28 shkurt té vitit rrjedhé&s, harton raport vjetor pér
dhuratat, pérfitimet dhe mikpritjen e marré pér vitin kalendarik paraprak.

Raporti vjetor pérmban:

1. numrin e pérgjithshém té dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes sé paraqitur,
sipas kategorive;

2. vlerén e pérgjithshme té vlerésuar té dhuratave sipas njésive organizative, pa té
dhéna personale individuale;

3. numrin e dhuratave mbi pragun e pércaktuar dhe ményrén e disponimit té tyre (né
pérdorim, té tjetérsuara, té dhuruara, té kthyera);

4. numrin e udhétimeve té miratuara me shpenzime té mbuluara nga persona té treté,
me organizatorin dhe géllimin e theksuar, pa detaje gqé pérbéjné té dhéna personale
té mbrojtura;

5. devijimet e konstatuara, parregullsité ose masat korrigjuese té ndérmarra gjaté vitit.

Mbi bazén e raportit vjetor, personi i autorizuar harton kopje nga lista e evidencés pér
dhuratat, pérfitimet dhe mikpritien e marré, té cilén Qyteti i Shkupit éshté i detyruar t'ia
dorézojé Komisionit Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit mé sé voni deri mé 31 mars
té vitit rrjedhés pér vitin paraprak.

Raporti vjetor, bashké me kopjen e listés pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té
mikpritjes sé marré, i dorézohet Kryetarit dhe Késhillit té Qytetit t& Shkupit.



v) Publikimi

Neni 42

Raporti vjetor nga neni 41, né pjesén gé nuk pérmban té dhéna personale té€ mbrojtura me
ligj, publikohet né ueb-fagen e Qytetit té Shkupit mé sé voni deri mé 31 mars té vitit
rrjiedhés pér vitin paraprak, njgkohésisht me dorézimin e listés te Komisioni Shtetéror pér
Parandalimin e Korrupsionit.

Té dhénat pér dhuratat, pérfitimet dhe mikpritlen e marré publikohen né ményré té
pérmbledhur, sipas njésive organizative, pa theksuar té€ dhéna personale t&€ marrésve, pér
té gjithé personat nga neni 3 i késaj Rregulloreje.

Dispozita nga paragrafi 2 i kétij neni nuk ndikon mbi detyrimin e vecanté té personave té
zgjedhur dhe té eméruar té pérfshiré me nenin 3 (Kryetari, zévendéskryetari dhe Sekretari i
Qytetit té Shkupit) pér parashtrimin e deklaratés pér gjendjen pasurore dhe interesat, si dhe
publikimin e saj hga ana e Komisionit Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit, né pajtim
me nenet 82 dhe 87 té Ligjit pér parandalimin e korrupsionit dhe konfliktit té interesave.

VI. MBIKEQYRJA, MONITORIMI DHE PERGJEGJESIA

a) Mbikéqyrja

Neni 43

Mbikéqyrjen mbi zbatimin e dispozitave té késaj Rregulloreje e kryen personi i autorizuar, i
cili i dorézon raport Kryetarit.

Cdo dyshim pér korrupsion ose konflikt interesash i lidhur me dhuraté, pérfitim ose
mikpritje, paragitet né pajtim me aktin intern pér paraqitie t& brendshme té& mbrojtur
(sinjalizues) té Qytetit t& Shkupit dhe/ose te Komisioni Shtetéror pér Parandalimin e
Korrupsionit.

Cdo person nga neni 3 i késaj Rregulloreje gé ka dijeni pér parregullsi né trajtimin me
dhuratat, me pérfitimet ose me mikpritjen, ka té drejté dhe detyrim ta njoftojé drejtpérdrejt
personin pér integritet, pavarésisht nga njoftimi drejtuar personit té autorizuar pér dhurata.

Nése personi pér integritet vleréson se ekzistojné elemente parregullsie, vepron né pajtim
me aktin intern pér paragitje t& brendshme té mbrojtur (sinjalizues) té Qytetit té Shkupit dhe
me Ligjin pér mbrojtien e sinjalizuesve, ndérsa sipas nevojés e njofton edhe Komisionin
Shtetéror pér Parandalimin e Korrupsionit.



b) Monitorimi

Neni 44

Monitorimi i procesit té pérgjithshém té trajtimit me dhuratat, me pérfitimet dhe me
mikpritjen kryhet né nivelet né vijim:

1.

niveli operativ — e kryen personi i autorizuar pér dhurata, pérmes ndjekjes sé
vazhdueshme té ¢do paragitjeje individuale, afati dhe vendimi;

niveli i integritetit — e kryen personi pér integritet i Qytetit t& Shkupit, pérmes
verifikimit té pavarur té paraqitjeve pér parregullsi, ndjekjes sé indikatoréve té rrezikut
nga neni 47 dhe vlerésimit nése trajtimi me dhuratat, me pérfitimet dhe me mikpritjen
krijon dyshim té bazuar pér korrupsion ose konflikt interesash;

. niveli udhéheqgés — e kryen Sekretari i Qytetit t& Shkupit, pérmes verifikimit periodik

té punés sé personit té autorizuar pér dhurata dhe té harmonizimit té trajtimit népér
gjithé administratén;

niveli institucional — e kryen Kryetari, i cili e ndjek gjendjen e pérgjithshme mbi
bazén e raporteve nga pikat 1-3 té kétij neni dhe, sipas nevojés, ndérmerr masa
korrigjuese.

Personi | autorizuar pér dhurata dhe personi pér integritet bashképunojné dhe ndérsjelltas
njoftohen pér gjetjet nga monitorimi, ku secili prej tyre vepron né kuadér té kompetencés sé
vet — personi i autorizuar pér dhurata né pjesén e evidencés dhe té afateve, ndérsa personi
pér integritet né pjesén e vlerésimit té rrezikut nga korrupsioni dhe konflikti i interesave.

Neni 45

Monitorimi pérfshin verifikimin e:

1.

afatshmérisé sé paraqitjes (respektimi i afatit prej dy ditésh pune né pajtim me nenin
16) dhe té azhurnimit té listés pér evidentim (né pajtim me nenin 39);

. kompletueshmérisé sé paraqitjeve dhe té dokumentacionit shogérues (né pajtim me

nenet 16 dhe 39);

. konsistencés sé vendimeve té marra pér statusin dhe disponimin me dhuratat (né

pajtim me nenet 25, 26 dhe 27), duke pérfshiré verifikimin nése raste té ngjashme
trajtohen né té njéjtén ményre;

. harmonizimit té udhétimeve té miratuara dhe té shpenzimeve té mbuluara nga

persona té treté (neni 32) me procedurén dhe afatet e pércaktuara;

. numrit dhe natyrés sé dyshimeve té paraqitura pér parregullsi t& dorézuara te personi

pér integritet dhe té rezultatit té tyre;

. masave korrigjuese dhe disiplinore té zbatuara gjaté periudhés gé ndiget.



Neni 46

Personi i autorizuar pér dhurata kryen monitorim té vazhdueshém té ¢cdo paraqitjeje gjaté
pranimit dhe pérpunimit té saj.

Personi pér integritet kryen pranim dhe vlerésim té vazhdueshém té paraqitjeve pér
parregullsi, pavarésisht nga afatet e pércaktuara pér trajtimin me dhuratat, dhe sé paku ¢do
gjashté muaj kryen shqyrtim té listés pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té
mikpritjes, me géllim verifikim té pavarur té indikatoréve té rrezikut nga neni 47.

Sekretari i Qytetit t& Shkupit kryen shqyrtim gjashtémujor té listés pér evidentimin e
dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes dhe té dokumentacionit shogérues, me géllim
pércaktimin e respektimit té afateve dhe té procedurés, pér cka harton shénim té shkurtér
zyrtar ose njoftim drejtuar Kryetarit.

Kryetari, mé sé voni deri mé 30 gershor té c¢do viti, kryen verifikim té gjendjes, mbi bazén e
shénimeve gjashtémujore nga Sekretari dhe té gjetjeve té personit pér integritet,
pavarésisht nga raporti vietor nga neni 41.

Monitorimi kryhet pérmes:

1. véshtrimit té drejtpérdrejté né listén pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té
mikpritjes dhe né dokumentacionin shoqérues;

2. verifikimit té rastésishém (té zgjedhur rastésisht) té paraqgitjeve, me géllim verifikimin e
besueshmérisé sé té dhénave té futura,;

3. verifikimit t& krygézuar me procesverbalet nga procedurat disiplinore dhe paragitjet e
dorézuara né pajtim me aktin intern pér paragqitje té brendshme té mbrojtur;

4. analizés sé trendeve (numri i paragitjeve sipas njésive organizative, shpeshtia e
dhuratave nga i njéjti dhurues, shpeshtia e rasteve té papagitura té zbuluara né ményré
tjetér).

Neni 47

Né kuadér té monitorimit, personi pér integritet dhe personi i autorizuar pér dhurata i
kushtojné vémendije té vecanté indikatoréve né vijim té rrezikut té shtuar:

1. pranimi i pérséritur i dhuratave, i pérfitimeve ose i mikprities nga i njéjti dhurues
brenda njé periudhe té shkurtér kohore;

2. dhurata, pérfitime ose mikpritje té pranuara menjéheré para ose pas marrjes sé njé
vendimi né proceduré né té cilén dhuruesi ka interes;

3. mospérputhje ndérmjet vlierés sé paraqitur dhe vilerés sé pércaktuar (té vlerésuar) té
dhuratés;

4. shfrytézim i shpeshté i pérjashtimit nga neni 15 (kur dhurata nuk mund té refuzohet
menjéhere).



Kur gjaté monitorimit do té konstatohet prania e njé ose e disa indikatoréve nga paragrafi 1
i kétij neni, personi i autorizuar pér dhurata e njofton personin pér integritet, i cili ndérmerr
veprime né pajtim me aktin intern pér paragitje té brendshme té mbrojtur.

Neni 48

Gjetjet nga monitorimi inkorporohen né raportin vjetor nga neni 41, si pjesé e vecanté
,Gjetjet nga monitorimi dhe masat korrigjuese té ndérmarra®“.

Mbi bazén e gjetjeve té pércaktuara, Kryetari mund té urdhérojé:

1. ndryshimin e udhézimeve té brendshme procedurale né kuadér té kompetencés sé
Kryetarit;

2. nisjen e procedurés disiplinore pér vepér disiplinore;

3. ndryshimin dhe plotésimin e késaj Rregulloreje, nése gjetjet tregojné mangési
sistemike gé nuk mund té largohen me masa té brendshme.

Masat korrigjuese té ndérmarra né pajtim me kété nen evidentohen dhe paragiten né
raportin vjetor pasues, me géllim ndjekjen e efektivitetit té tyre.

v) Pérgjegjésia disiplinore dhe pérgjegjésité tjera

Neni 49

Mosrespektimi i dispozitave té késaj Rregulloreje pérbén bazé pér ndérmarrjen e masave
dhe pér nisjen e procedurés disiplinore né pajtim me dispozitat ligjore pozitive, pavarésisht
nga pérgjegjésia e mundshme pér kundérvajtie ose penale né pajtim me Ligjin pér
parandalimin e korrupsionit dhe konfliktit té interesave dhe me Kodin Penal.

Neni 50

Pérgjegjésia pér vepér penale té kryer, pérkatésisht kundérvajtie, nuk e pérjashton
pérgjegjésiné disiplinore té té punésuarve.



VIl. HARMONIZIMI | AKTEVE INTERNE TE SUBJEKTEVE TE THEMELUARA DHE NE
KOMPETENCE TE QYTETIT TE SHKUPIT

Neni 51
Personat udhé&heqés té subjekteve té pérmendura né nenin 4 té késaj Rregulloreje jané té
detyruar gé brenda afatit prej 30 ditéve nga hyrja né fuqi e késaj Rregulloreje:
1. té nxjerrin akt té vet intern pér trajtimin me dhuratat, me pérfitimet dhe me mikpritjen;
2. té caktojné person té autorizuar dhe zévendésin e tij;
3. té vendosin Listé pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes;

4. me aktin intern té pérfshijné organet e menaxhimit dhe personat e tjeré ndaj té ciléve i
referohen rregullat ligjore pér integritet, parandalimin e korrupsionit dhe konfliktin e
interesave;

5. té dorézojné kopje té aktit te Qyteti i Shkupit;

6. njé heré né vit té dorézojné raport pér dhuratat e pranuara/refuzuara dhe pér
pérfitimet e mikpritjen e evidentuara.

Neni 52

Organet e subjekteve nga neni 4 i késaj Rregulloreje jané té detyruara té veprojné né pajtim
me rregullat ligjore pér integritet, parandalimin e korrupsionit dhe konfliktin e interesave, si
dhe né pajtim me aktin intern té subjektit me té cilin rregullohet trajtimi me dhuratat, me
pérfitimet dhe me mikpritjen.



VIll. DISPOZITA KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 53

Kryetari i Qytetit t& Shkupit, né ditén e miratimit té késaj Rregulloreje, miraton Aktvendim
pér caktimin e personit té autorizuar pér pranim, evidentim dhe trajtim me dhuratat, me
pérfitimet dhe me mikpritjen, dhe té zévendésit té tij.

Neni 54

Shtojcat Formulari 1 — Paraqitje pér dhuraté, pérfitim dhe mikpritje; Formulari 2 — Listé pér
evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes; Formulari 3 — Paraqitje pér oferté
ryshfeti, shantazhi ose ndikimi té palejuar, jané pjesé pérbérése e késaj Rregulloreje.

Neni 55

Kjo Rregullore hyn né fuqgi né ditén e miratimit té saj, ndérsa do té publikohet né ueb-fagen
e Qytetit té Shkupit.

Kryetari i Qytetit té Shkupit
Orce Gjorgjievski



Shtojca 1: Paragitje pér dhuraté, pérfitim dhe mikpritje pér personat zyrtaré né
Qytetin e Shkupit

Formulari 1

PARAQITJE PER DHURATE, PERFITIM DHE MIKPRITJE PER PERSONAT
ZYRTARE NE QYTETIN E SHKUPIT

1. Emri dhe mbiemri i marrésit
2. Funksioni / vendi i punés dhe njésia organizative
3. Emri dhe mbiemri i dhuruesit, pérkatésisht institucioni/subjekti qé ka dhéné

dhuratén, pérfitimin ose mikpritjen (emértimi dhe selia)

4. Data dhe vendi i pranimit té dhuratés, té pérfitimit ose té€ mikpritjes

5. Shkaku/arsyeja e dhénies sé dhuratés, té pérfitimit ose té mikpritjes

6. Pérshkrimi dhe lloji i dhuratés, i pérfitimit ose i mikpritjes

7. Pronésia e dhuratés (private — dhuraté personale ose pronési e Qytetit té
Shkupit)

8. Data e dorézimit t&é dhuratés né pronési té Qytetit té& Shkupit

9. Vlera e vlerésuar e dhuratés, e pérfitimit ose e mikpritjes




10. | Té dhéna nése dhuruesi éshté palé ose person i interesuar né proceduré para
Qytetit té Shkupit

11. | Deklaraté se té dhénat jané té sakta dhe té plota

12. | Nénshkrimi i marrésit té dhuratés, té pérfitimit ose té mikpritjes

13. | Data dhe vendi i parashtrimit té Paraqitjes

14. | Vula dhe nénshkrimi i personit pérgjegjés




Shtojca 2: Listé pér evidentimin e dhuratave, té pérfitimeve dhe té mikpritjes sé
marré nga persona zyrtaré né Qytetin e Shkupit

kthyer)

Formulari 2
Nr. | Datae | Emri Emri dhe Shka | Lloji | Vlera | Katego | Data | Datae
ren | paraqi | dhe mbiemri i kui |(dhurat e riadhe e mbyllje
d. ties | mbie dhuruesit, prani é, vlerés | vendim | dorézi | s dhe
mrii | pérkatésisht | mit | pérfiti uar I pér mit | nénshk
marr | emértimi dhe m ose disponi rimi
ésit seliae mikprit min
institucionit/s je) dhe (mbajt
ubjektit pérshk ur te
rimi marrés
i, né
pronés
ité
Qytetit
té
Shkupi
t,
tjetérs
uar,
dhurua
r




Data:

Vendi:

Personi i autorizuar (Emri dhe mbiemri):

Nénshkrimi:




Shtojca 3: Paragitje pér oferté ryshfeti, shantazhi ose ndikimi té palejuar ndaj
personit zyrtar né Qytetin e Shkupit

Formulari 3

PARAQITJE pér oferté ryshfeti, shantazhi ose ndikimi té palejuar ndaj personit
zyrtar né Qytetin e Shkupit

1. Personi gé e ofron dhuratén, pérfitimin ose mikpritjen

2. Ményra dhe numri i ofertave

3. Data, koha dhe vendi i ngjarjes

4. Pérshkrimi dhe vlera e vlerésuar e pérfitimit té ofruar

5. Rrethanat nén té cilat &shté dhéné oferta

6. Lidhja e ofertuesit me proceduré, kontraté, prokurim publik, leje, aprovim ose

céshtje tjetér né kompetencé té Qytetit t& Shkupit

7. Masat e ndérmarra nga ana e personit té cilit i éshté ofruar pérfitimi

8. Emri, mbiemri dhe nénshkrimi i personit gé parashtron paragitjen

9. Data dhe vendi i parashtrimit té paraqgitjes




